PDRDZUHIEHIE
w sprawie wzrostu wynagrodzen dia Pracownikow Poczty Polskiej
objetych Zakladowym Uktadem Zbiorowym Pracy

zawarte dniallymaia 2017 roku pomigdzy

Poczta Polska S.A. z siedziba w Warszawie, Ul Rodziny Hiszpanskich 8, D0-940 Warszawa,

wpisang do rejestru przedsigbiorcow prowadzoneg0 Przez Sad Rejonowy dla m. st
Warszawy pod nr KRS 0000334972, o kapaae -akiadowym w kwocie 774.140.000 zt W
catosci wptaconym, nr NIP: 525-000-73-13

w imieniu ktérej wystepuja:
Przemystaw Sypniewsk - Prezes Zarzadu Poczty Polskiej] S.A.

Wiestaw Wiodek - Wiceprezes Zarzadu Poczty Polskiej S.A.

a reprezentatywnymi Zakiadowymi Organizac;ami ZwWiaZKowyTmil.
Zwiazkiem Zawodowym Pracownikow Foczty

w imieniu ktérego wystgpuja:

Stawomir Redmer - Srzewodniczacy Zwiazku Zawodowego
Joanna Szelag - Wiceorzewodniczaca Zwiazku Zawodowego
oraz

Organizacja Miedzyzakiadowa Nr 2947 NSZZ _Solidamosc™

Pracownikow Poczty Polskiej

w imieniu ktorej wystepuja:

Bogumit Nowicki - Prz=wocniczacy Komisji Migdzyzakiadowe)
Pawel Jedrzejewski - Wicsprzewodniczacy Komisji Miedzyzakiadowe,

zwanymi dalej facznie ,Stronami”.

Strony zgodnie ustalajg, co nastepue

§ 1.
Strony uzgadniaja wzrost wynagrodzen 2zasadmiczych o kwote 150 2zt brutt
w przeliczeniu na peten etat (dia pracownikow Dedacych w stanie zatrudnienia na dzie

31 maja 2017 roku) ze skutkiem od ! czerwca 2017 roku. zgodnie z zatacznikie
" . . ] '
do niniejszego Porozumienia
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Postanowienia Porozumienia wyczerpuja procedure okreslonga w art.

racownikow
Wzrost wynagrodzen zasadniczych, © ktorych mowa W pkt. 1 dotyczy P

objetych Zaktadowym Ukiadem Zbiorowym Pracy.

- . 1 w stosunku
Podwyzszenie wynagrodzenia zasadniczego, O ktorym mowa W pkt
i | tnym,
do pracownikow przebywajacych w dniu 31 maja 2017 roku na urlopie bezptatny .
wychowawczym, macierzynskim, rodzicielskim albo pobierajacych éwiadczen

rehabilitacyjne, zostanie dokonane ze skutkiem od dnia ich powrotu do pracy.

Wielkosci finansowe obrazujace skutki wejécia w Zzycle postanowien Porozum nia

stanowi zalacznik do niniejszego Porozumienia.
Dodatkowo Strony uzgadniaja, ze kolejne spotkanie W ramach negocjacl odbedzie s
wynikow finansowych za 7 m-cy

w pierwszej polowie wrzesnia 2017 roku, po analizie
stu wynagrodzen,

2017 roku i dotyczy¢ ono bedzie ustalenia mozliwosci kolejnego WZro
2 uwzglednieniem aspektu dazenia do niwelowania dysproporcji ptac W poszczegoinych

grupach zawodowych.

§ 2.
10 Zaktadowego

Ukladu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow Poczty Polskiej S.A. W odniesieniu do roku 2017.

§ 3.

Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym

dla kazdej ze Stron.

Fp:zta Polska S.A.

Zwigzek ;':awndnwy Pracownikow Poczty

r

P Polskidj .
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Zatacznik do Porozumienia
Z dnia 23 maja 2017 roku

Planowane
srednioroczne

Zwiekszenie

zwiekszenie

wynagrodzenia tacznie z

pochodnymi

Przecietna kwota

Roczny koszt dla

Przecietna
sredniomiesieczna

b liczba m-cy wynagrodzenia (staz, premia roczna, NJ, |podwyiki fgcznie Spotki kwota netto podwyiki
Zationchieya 2017 zasadniczego brutto OEiR, godziny z narzutami (12 m-cy) dla pracownika
2017 rok (zt na etat) nadliczbowe, (zt na etat) (w zt) (przelew na konto)
(w etatach) dotrudnianie, dyzur) (w zt na etat)
(zt na etat)
73 435,56 7 150,00 187,50 225,53 198 738 656 131,25

P




	1
	2
	3

